e contre le cancer du sein doit étre

as qu’un symbole, c’est un véritable appel
ue année, ce mois de sensibilisation rappelle
sein reste une bataille a mener également dans
atiére de prévention ou de retour au travail apres
aladie. Octobre Rose, c’est I’'occasion de dire STOP :
doit étre une priorité absolue au travail, au méme titre
ie au travail, la productivité ou la rentabilité.

Un dépistage pour toutes !

Si les progrés médicaux sont indéniables, la réalité est plus cruelle pour nombre de
salariées ne rentrant pas dans des dispositifs de prévention faute de temps,
d’informations ou de moyens. Une situation inacceptable en 2025 ! La CGT milite pour
que chaque entreprise, grande ou petite, mette en place des journées de dépistage
sans perte de salaire. Les salariées qui jonglent entre contraintes professionnelles et
vie personnelle ne doivent

plus avoir a choisir entre travail et santé.

des Femmes n’est pas une option

ya ]
st grand temps que les employeurs prennent leurs responsabilités. LE D EP’STAGE N A
’ . ’ e - JAMAIS TUE PERSONNE.
ous revendiquons des campagnes d‘informations au sein des entreprises U
et la mise en place de créneaux dédiés au dépistage du cancer du sein L ' GNORANCE S' .

pour toutes les salariées. Les femmes aux métiers pénibles ou aux horaires
atypiques doivent étre prioritaires et bénéficier d'un accompagnement EN 2025, ILEST GRAND TEMPS QUE
spécifique.

LA SANTE DES FEMMES SOIT AUSS)
UNE PRIORITE DES EMPLOYEURS.

La CGT réclame des aménagements de poste adaptés )
» accompagnement au retour sur poste ENTRE DEUX REUNIONS, PENSONS

» augmentation du nombre de jours télétravaillés AUSS) A LA SANTE DE CELLES QU
» aménagement du poste de travail si besoin... LES ANIMENT ET LES ORGANISENT !

Pour la CGT, il est nécessaire par ailleurs, que les entreprises mettent en place un accompagnement
psychologique systématique pour faciliter cette transition.

La santé au travail est un droit, pas un privilege. Les entreprises doivent prendre leur part dans ce

combat en proposant des solutions concrétes, et la CGT continuera de se mobiliser pour garantir
que la santé et le respect des droits des femmes soient au coeur des préoccupations professionnelles.
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